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НОВЕЛИ ЗАКОНОДАВСТВА

ЗМІНИ В ЗАКОНОДАВСТВІ



«Про внесення змін до деяких законів України щодо уточнення норм, що регулюють 
питання визначення категорій осіб, які визнаються ветеранами війни та членами сімей 

загиблих Захисників і Захисниць України, та надання їм соціальних гарантій»

Закон України від 15.03.2022 № 2121-IX (набрання чинності від 21.03.2022)

 особам, які входять до складу добровольчих формувань територіальних громад, надано право на
підвищенні норми пенсійного забезпечення, які передбачені для військовослужбовців з числа учасників
бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни;

 у разі загибелі осіб, які входять до складу добровольчих формувань територіальних громад, під час
виконання завдань, необхідних для забезпечення оборони України, членам їх сімей також надано право на
підвищенні норми пенсійного забезпечення;

 особам, які входять до складу добровольчих формувань територіальних громад та приймають
безпосередню участь у здійсненні заходів, необхідних для забезпечення оборони України, надано право на
призначення дострокової пенсії за віком після досягнення чоловіками 55 років, жінками - 50 років та за
наявності страхового стажу не менше 25 років у чоловіків і не менше 20 років у жінок;

внесені зміни до законів України

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»  від 22.10.1993 № 3551-XII 

Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»
від 09.04.1992 № 2262-XII



«Про внесення змін до деяких законів України щодо уточнення норм, що регулюють питання визначення категорій осіб, які 
визнаються ветеранами війни та членами сімей загиблих Захисників і Захисниць України, та надання їм соціальних гарантій»

Закон України від 15.03.2022 № 2121-IX (набрання чинності від 21.03.2022)

розширено коло осіб, яких віднесено до учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни
(шляхом внесення змін до п.19 ч.1 ст.6 та п.11 ч.2 ст.7 Закону № 3551-XII , якими добровольців Сил
територіальної оборони Збройних Сил України визнаватимуться учасниками бойових дій та особами з
інвалідністю внаслідок війни);
доповнено Закон № 3551-XII новою статтю 101 про сім’ї загиблих (померлих) Захисників та Захисниць
України, якою визначається порядок та процедура набуття відповідного статусу та передбачає поширення
на них пільг, які передбачені законодавством;
доповнено перелік осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, особами, які нагороджені
орденом «Золота Зірка» повних кавалерів ордена Богдана Хмельницького та осіб, нагороджених орденом
княгині Ольги.

внесені зміни до

Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»  від 22.10.1993 № 3551-XII 



«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв’язку з внесенням змін до 
Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

Закон України від 24.03.2022 № 2153-IX (набрання чинності від 02.04.2022)

внесені зміни до 24 законів України

- Кодекс законів про працю України;
- Закон України «Про соціальний і правовий захист 
військовослужбовців та членів їх сімей»;
- Закон України «Про пенсійне забезпечення осіб, 
звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»
- Закон України «Про відпустки»;
- Закон України «Про професійну (професійно-технічну 
освіту)»
- Закон України «Про загальнообов'язкове державне 
соціальне страхування»;
- Статут гарнізонної та вартової служб Збройних Сил 
України, затверджений Законом України «Про Статут 
гарнізонної та вартової служб Збройних Сил України” 
- Закон України «Про державні нагороди України»;
- Закон України «Про громадянство України»;
- - Закон України «Про охорону дитинства»;
- Закон України «Про дошкільну освіту»;
- Закон України «Про поховання та похоронну справу»;

- Закон України «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні»;
- Закон України «Про житловий фонд соціального призначення»;
- Закон України «Про дитяче харчування»;
- Закон України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»
- Закон України «Про запобігання впливу світової фінансової 
кризи на розвиток будівельної галузі та житлового будівництва»;
- Закон України «Про державну реєстрацію актів цивільного 
стану»;
- Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування»;
- Закон України «Про безоплатну правову допомогу»;
- Закон України «Про Про Єдиний державний демографічний 
реєстр та документи, що підтверджують громадянство України, 
посвідчують особу чи її спеціальний статус»;
- Закон України «Про вищу освіту»;
- Закон України «Про освіту»;
- Закон України «Про фахову передвищу освіту».



«Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв’язку з внесенням змін до 
Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

Закон України від 24.03.2022 № 2153-IX (набрання чинності від 02.04.2022)

внесені зміни

 внесення змін повязано, з наданням Законом «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального
захисту» добровольцям Сил територіальної оборони Збройних Сил України статус ветеранів війни, а
також визначенням статусу категорію осіб – сім’ї загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України.

 Законом також внесено зміни до 24 спеціальних законодавчих актів, які регулюють питання
забезпечення соціальних прав і гарантій вказаних категорій осіб, зокрема, щодо:

 переважного права на залишення на роботі (зміни до Кодексу законів про працю України);
 забезпечення безоплатної психологічної допомоги військовослужбовцям (зміни до Закону «Про

соціальний і правовий захист військовослужбовців та члені їх сімей»);
 уточнення положень щодо віднесення осіб до непрацездатних членів сім’ї;
 порядку надання відпусток (зміни до Закону «Про відпустки»);
 розширення кола здобувачів освіти, яким забезпечується особливий захист (зміни до Закону «Про

професійну (професійно-технічну) освіту») тощо.

!!! Реалізація змін, внесених до низки відповідних законодавчих актів, обумовить розширення соціальних прав
ветеранів війни, їх сімей, та членів родин загиблих (померлих) ветеранів.



«Про внесення змін до Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з 
військової служби, та деяких інших осіб» щодо пенсій в разі втрати годувальника»

Закон України від 24.03.2022 № 2146–IX  (набрання чинності від 02.04.2022)

внесені зміни до

прийняття вказаного Закону забезпечило реалізацію права членів сімей загиблих військовослужбовців, у тому числі
добровольців, на належне пенсійне забезпечення:
на законодавчому рівні надано право на призначення пенсії в разі втрати годувальника після досягнення батьками та
дружиною/чоловіком відповідного віку, встановленого статтею 26 Закону України «Про загальнообов’язкове державне
пенсійне страхування», незалежно від тривалості страхового стажу або після досягненнями такими особами 65-річного
віку ‒ у разі відсутності в особи права на пенсію за віком;
визначено розмір пенсії в разі втрати годувальника (якщо пенсія призначається батькам (одному з батьків), дружині
(чоловікові) або право на пенсію має один непрацездатний член сім’ї загиблого годувальника - у розмірі 70 % грошового
забезпечення (заробітної плати) загиблого (померлого) годувальника на кожного члена сім’ї. А також якщо право на
пенсію має двоє і більше непрацездатних членів сім’ї (крім батьків, дружини (чоловіка)) - у розмірі 50 % грошового
забезпечення загиблого годувальника на кожного непрацездатного члена сім’ї);
крім цього, усунулися розбіжності між нормами Закону «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової
служби та деяких інших осіб» щодо розмірів пенсії у разі втрати годувальника, яка призначається батькам чи
дружині/чоловіку;
також передбачається, що пенсія в разі втрати годувальника призначається кожному утриманцю, у тому числі
батькам (одному з батьків), дружині (чоловікові).

Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»



«Про внесення змін до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» щодо 
запровадження комплексного огляду системи соціального захисту ветеранів війни»

Закон України від 24.03.2022 № 2147–IX  (набрання чинності від 02.04.2022)

внесені зміни до

 передбачено проведення в Україні комплексного огляду та оновлення системи соціального захисту
ветеранів війни, членів їхніх сімей та родин загиблих воїнів:

 доповнено новими статтями щодо визначення державної політики соціального захисту ветеранів війни, її
формування та реалізації, а також щодо визначень системи соціального захисту ветеранів війни;

 відтак, комплексний огляд системи соціального захисту ветеранів війни та членів їхніх сімей в Україні
буде проводитись раз на три роки. Також такий огляд буде проведений після закінчення воєнних дій, що
дозволить актуалізувати норми законодавства щодо статусів, соціальних пільг та гарантій відповідно до
сьогоднішніх реалій;

 крім того, ухвалений законопроект приводить чинне законодавство у відповідність із новими статусами,
які були введені Законом України №2121 від 15 березня 2022 року, а саме – члени сімей загиблих
(померлих) ветеранів війни, члени сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України.

Закону України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»



«Про внесення змін до деяких законів України щодо державних гарантій̆ в умовах 
воєнного стану, надзвичайної  ситуації або надзвичайного стану»

Закон України від 15.03.2022 № 2126-IX (набрання чинності від 20.03.2022)

положення якого спрямовані на створення умов для відновлення та продовження якісного та безпечного освітнього
процесу в умовах воєнного стану.
Законом передбачено надання на час війни здобувачам освіти, працівникам закладів, установ освіти, наукових установ,
у тому числі тим, які в умовах воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану в Україні чи окремих її
місцевостях, оголошених у встановленому порядку (особливий період) були вимушені змінити місце проживання
(перебування), залишити робоче місце, місце навчання, незалежно від місця проживання (перебування) на час
особливого періоду державних гарантій, зокрема:
організація освітнього процесу в дистанційній формі або в будь-якій іншій формі, що є найбільш безпечною для його
учасників;
збереження місця роботи, середнього заробітку, виплата стипендії та інших виплат, передбачених законодавством;
місце проживання (пансіон, гуртожиток тощо) та забезпечення харчуванням (у разі потреби).
Забезпечення зазначених держаних гарантій, створення безпечного освітнього середовища, організацію здобуття
освіти, освітнього процесу в умовах воєнного стану у межах своєї компетенції здійснюють:
органи виконавчої влади, органи військового командування, військові, військово-цивільні адміністрації та органи
місцевого самоврядування, їх представники, посадови особи, органи управління у сфері освіти;
заклади освіти, установи освіти, наукові установи, їх засновники;
громадські об’єднання, благодійні організації та фізичні особи, які здійснюють благодійну (волонтерську) діяльність.

внесені зміни до законів України

Закону України «Про освіту»  від 05.09.2017 № 2145-VIII



«Про внесення змін до деяких законів України щодо державних гарантій в умовах 
воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану»

Закон України від 15.03.2022 № 2126-IX (набрання чинності від 20.03.2022)

Вказані органи мають право приймати в межах своєї компетенції рішення, обов’язкові до виконання на відповідній
території, для реалізації зазначених вище державних гарантій в умовах воєнного стану.
Міністерство освіти і науки України уповноважено здійснювати нормативно-правове забезпечення
функціонування системи освіти і науки та видавати накази з питань створення освітнього середовища, організацію
здобуття освіти, освітнього процесу та з інших питань у сфері освіти і науки, не врегульованих в умовах воєнного
стану.
Строк дії таких наказів не може перевищувати строк особливого періоду.
За повідомленням сайту Верховної Ради України цей Закон надає можливість впровадити одноразову зміну,
виключно на 2022 рік, алгоритму вступу до закладів вищої освіти, закладів фахової передвищої освіти та звільнення
здобувачів освіти, які завершують здобуття повної загальної середньої освіти у 2021/2022 навчальному році, від
проходження ДПА.
Вступ до закладів фахової передвищої освіти та університетів пропонується здійснювати в особливому порядку,
який визначить Міністерство освіти і науки України, без використання результатів зовнішнього незалежного
оцінювання, єдиного вступного іспиту та єдиного фахового вступного випробування..

Наказ Міністерства освіти і науки України від 28.03.2022 № 274 «Про деякі питання організації 
здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні»

Наказ регулює забезпечення та організацію органами управління у сфері освіти місцевих органів виконавчої влади,
органами місцевого самоврядування, зокрема, в підпорядкуванні яких перебувають заклади освіти та установи освіти



«Питання надання у 2022 році застрахованим особам одноразової матеріальної допомоги у зв’язку із 
втратою частини заробітної плати (доходу), робота (економічна діяльність) яких тимчасово зупинена 

внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні»

Постанова Кабінету Міністрів України від 04.03.2022 № 199

Постанови Кабінету Міністрів України від 09.12.2021 № 1272 «Деякі питання надання допомоги в рамках Програми
«єПідтримка»

внесені зміни до

Згідно з рішеннями уряду, українці що живуть у регіонах, економічна діяльність яких тимчасово зупинена внаслідок
проведення бойових дій, можуть отримати одноразову матеріальну допомогу у зв’язку із втратою частини доходу у
розмірі 6500 грн.

Нова грошова допомога через війну надається застрахованим особам, які працюють на умовах трудового договору
(контракту), гіг-контракту, іншого цивільно-правового договору, на інших підставах, передбачених законом, та фізичним
особам — підприємцям, страхувальники яких одночасно відповідають таким ознакам:

•перебувають на обліку як платники ЄСВ в окремих адміністративно-територіальних одиницях за переліком, що
затверджується КМУ за поданням ДСНС;
•подали в установленому законодавством порядку податкову звітність за IV квартал 2021 р. або річну звітність за 2021
рік;
•не є бюджетними установами, фондами загальнообов’язкового державного страхування.



Порядок надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за 
працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під 

час воєнного стану в Україні

Постанова Кабінету Міністрів України від 20.03.2022 № 331, затверджено

Уряд розпочав програму працевлаштування всіх переселенців. Для цього держава виплачуватиме
роботодавцям, які беруть на роботу переселенців з постраждалих регіонів, по 6,5 тис. грн за кожного
працевлаштованого. Ці кошти роботодавці будуть витрачати на оплату праці таких працівників.

Компенсація витрат надається роботодавцю за кожну працевлаштовану особу на умовах строкового або
безстрокового трудового договору (контракту), гіг-контракту, зокрема за сумісництвом, за таких умов:

роботодавець перебуває на обліку як платник єдиного внеску на загальнообов’язкове державне
соціальне страхування;

розмір заробітної плати працівника за повністю виконану місячну (годинну) норму праці не може бути
нижчим за розмір мінімальної заробітної плати, встановленої законодавством;

подання в установленому законодавством порядку податкової звітності за IV квартал 2021 р. або річної
звітності за 2021 рік.

Цей Порядок визначає умови, механізм виплати та порядок використання коштів для надання роботодавцю компенсації витрат на
оплату праці за кожну працевлаштовану особу з числа внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під час воєнного
стану в Україні (далі - компенсація витрат) за рахунок коштів резервного фонду державного бюджету.



«Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо деяких питань 
державної соціальної допомоги та пільг»

Постанова Кабінету Міністрів України від 11.03.2022 № 258

внесені зміни до
Постанови Кабінету Міністрів України від 22.07.2020 № 632 «Деякі питання виплати державної соціальної допомоги»
Постанови Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 214 «Деякі питання надання державної соціальної допомоги на період введення воєнного
стану»
Постанови Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 215 «Про особливості нарахування та виплати грошових допомог, пільг та житлових
субсидій на період дії воєнного стану»

 посилено соціальний захист осіб з інвалідністю з дитинства та подовжено виплату пільг на комунальні послуги до закінчення воєнного стану.
Ухваленим рішенням передбачено три основні зміни, а саме:
– до сукупного доходу сім’ї при визначенні права на отримання та розміру
соціальних допомог, які надаються з урахуванням доходу, не включається державна соціальна допомога, яка виплачується з надбавкою на

догляд:
* за дитиною з інвалідністю підгрупи А,
* за особою з інвалідністю з дитинства І групи підгрупи А.
Таким чином, особи з інвалідністю з дитинства зможуть отримати соціальну підтримку у збільшеному розмірі.
– право внутрішньо-переміщених осіб отримувати допомогу на проживання під час воєнного стану, зокрема тих, що проживають в місцевостях,

де через активні бойові дії органи соціального захисту не працюють.
На цей вид допомоги поширено дію особливого порядку нарахування та виплати грошових допомог, пільг та житлових субсидій під час воєнного

стану.
Для тих міст та районів, де органи соціального захисту не мають змоги працювати, відбуватиметься централізоване нарахування і виплата

допомоги на проживання для внутрішньо переміщених осіб.
– строк виплати пільг на оплату житлово- комунальних послуг, які надаються з урахуванням доходу (багатодітним сім’ям, дітям війни, тощо)

і які було призначено раніше, автоматично продовжується на весь час воєнного стану плюс один місяць після його скасування.
Отримувачам пільг під час дії воєнного стану не потрібно звертатись до органів соціального захисту населення для їх продовження.



«Про спрямування коштів до резервного фонду державного бюджету»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.04.2022 № 401

Кабінет Міністрів України погодив додаткове скорочення видатки державного бюджету на понад 73 мільярди гривень,
спрямувавши аналогічну суму до Резервного фонду кошторису і скоротивши на відповідну суму видатки за окремими
бюджетними програмами, зокрема на виплату субсидій та фінансування пенсій
Найбільше буде скорочено видатки на міністерство соціальної політики, яке недоотримає трохи більше 32 мільярдів
гривень. Зокрема на 6,6 мільярдів гривень скорочень видатки на виплату деяких видів допомог, компенсацій,
грошового забезпечення та оплата послуг окремим категоріям населення. Майже на 4 мільярди скорочено видатки на
житлові субсидії, які виплачуються у грошовій формі. На понад 20 мільярдів гривень планується скоротити видатки за
програмою фінансове забезпечення виплати пенсій, надбавок та підвищень до пенсій, призначених за пенсійними
програмами, та дефіциту коштів Пенсійного фонду.
Міністерству фінансів доручено забезпечити погодження скорочення видатків загального фонду державного бюджету
та їх спрямування до резервного фонду державного бюджету, передбаченого постановою, з Верховним
Головнокомандувачем Збройних Сил України.
Після зазначеного погодження Мінфіну доручено внести зміни до розпису державного бюджету з урахуванням
пропозицій, поданих головними розпорядниками коштів державного бюджету.



«Порядок оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509, затверджено

Цей Порядок регулює механізм видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи (далі - довідка).
Довідка є документом, який підтверджує факт внутрішнього переміщення і взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.

Заява про взяття на облік та включення до Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб
інформації про внутрішньо переміщену особу за наявності технічної можливості може подаватися також через Єдиний
державний вебпортал електронних послуг (далі - Портал Дія).

У період дії воєнного стану, введеного Указом Президента України від 24 лютого 2022 р. № 64 «Про введення
воєнного стану в Україні», внутрішньо переміщена особа для отримання довідки може звернутися до уповноваженої
особи виконавчого органу сільської, селищної, міської ради або центру надання адміністративних послуг (далі -
уповноважена особа територіальної громади / центру надання адміністративних послуг).

Уповноважена особа територіальної громади / центру надання адміністративних послуг приймає рішення та видає
довідку внутрішньо переміщеній особі і реєструє заяву з формуванням електронної справи з використанням
інформаційних систем Мінсоцполітики для включення інформації про внутрішньо переміщену особу до Єдиної
інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб.

З метою обліку внутрішньо переміщених осіб орган соціального захисту населення на підставі отриманої електронної
справи включає інформацію про таких осіб до Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб.

Постанова Кабінету Міністрів України від 13.03.2022 р. № 269 «Про внесення змін до Порядку 
оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи»

внесені зміни (1)



«Порядок оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509, затверджено

На отримання довідки мають право особи, які після введення Указом Президента України від 24 лютого 2022 р. № 64
«Про введення воєнного стану в Україні» воєнного стану перемістилися з території адміністративно-територіальної
одиниці, на якій проводяться бойові дії та яка визначена в переліку, затвердженому розпорядженням Кабінету Міністрів
України від 6 березня 2022 р. № 204 «Про затвердження переліку адміністративно-територіальних одиниць, на території
яких надається допомога застрахованим особам в рамках Програми» «єПідтримка».

За рішенням Кабінету Міністрів України може встановлюватись компенсація витрат за тимчасове розміщення
внутрішньо переміщених осіб, які перемістилися під час дії воєнного стану і не отримують щомісячної адресної допомоги
внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, зокрема на оплату житлово- комунальних послуг.

У період дії воєнного стану в разі звернення внутрішньо переміщеної особи для отримання довідки до уповноваженої
особи виконавчого органу сільської, селищної, міської ради або центру надання адміністративних послуг відповідна
довідка видається уповноваженою особою територіальної громади / центру надання адміністративних послуг.

Електронна форма довідки може формуватися засобами Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо
переміщених осіб та Порталу Дія і передається в мобільний додаток Порталу Дія внутрішньо переміщеної особи за її
запитом шляхом використання інформації, наявної в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб
та переданої до Порталу Дія з дотриманням вимог законодавства про інформацію та законодавства про захист
персональних даних.”.

Постанова Кабінету Міністрів України від 13.03.2022 р. № 269 «Про внесення змін до Порядку
оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи»

внесені зміни (2)



«Порядок оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної 
особи»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509, затверджено

На отримання довідки мають право особи, задеклароване/зареєстроване місце проживання яких розташоване
поза межами території адміністративно-територіальної одиниці, на якій проводяться бойові дії, але такі особи:

перебувають на обліку як платники єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на
території адміністративно-територіальної одиниці, на якій проводяться бойові дії;

сплатили або за яких сплачено роботодавцем єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне
страхування за IV квартал 2021 р. або за 2021 рік на території адміністративно-територіальної одиниці, на якій
проводяться бойові дії.

Постанова Кабінету Міністрів України від від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги на
проживання внутрішньо переміщеним особам»

внесені зміни (3)



«Порядок оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної 
особи»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509, затверджено

Заява про взяття на облік може бути подана в електронній формі з використанням мобільного додатка Єдиного
державного веб-порталу електронних послуг (далі - Портал Дія) повнолітньою або неповнолітньою внутрішньо
переміщеною особою, якій присвоєно реєстраційний номер облікової картки платника податків. У разі наявності в
такої особи дітей подання заяви про взяття їх на облік можливе лише за наявності відображення в електронному
вигляді інформації, що міститься у свідоцтві про народження таких дітей, виготовленому на паперовому бланку
(далі - е-свідоцтво про народження).

Для подання заяви особі необхідно встановити мобільний додаток Порталу Дія на електронний пристрій,
критерії якого підтримують використання такого додатка, підключений до Інтернету, із увімкненою функцією
геолокації, та пройти електронну ідентифікацію та автентифікацію з використанням інтегрованої системи
електронної ідентифікації, електронного підпису, що базується на кваліфікованому сертифікаті електронного
підпису, або інших засобів електронної ідентифікації, які дають змогу однозначного встановлення особи.

Постанова Кабінету Міністрів України від від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги на
проживання внутрішньо переміщеним особам»

внесені зміни (4)



«Порядок оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо переміщеної 
особи»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.10.2014 № 509, затверджено

У разі подання заяви в електронній формі через Портал Дія, у тому числі мобільний додаток Порталу Дія,
складення та/або подання будь-яких інших заяв, документів чи відомостей для отримання довідки не вимагається.

Обробка персональних даних осіб здійснюється відповідно до законодавства про захист персональних даних.
Заява про взяття на облік в електронній формі, сформована засобами мобільного додатка Порталу Дія та

накладеним віддаленим кваліфікованим електронним підписом “Дія.Підпис” (“Дія ID”) особи, передається засобами
Порталу Дія до інформаційної системи Мінсоцполітики для включення до Єдиної інформаційної бази даних про
внутрішньо переміщених осіб.

Після включення відомостей про особу до Єдиної інформаційної бази даних про внутрішньо переміщених осіб
така особа може сформувати засобами Порталу Дія електронну довідку, яка підтверджує факт внутрішнього
переміщення та взяття на облік такої особи відповідно до пункту 61 цього Порядку.

Постанова Кабінету Міністрів України від від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги на
проживання внутрішньо переміщеним особам»

внесені зміни (5)



«Про затвердження переліку адміністративно-територіальних одиниць, на території яких 
надається допомога застрахованим особам в рамках Програми «єПідтримка»

Розпорядження Кабінету Міністрів України від 06.03.2022 № 204-р (із змінами, 
внесеними згідно з Розпорядженням КМ № 213-р від 11.03.2022)

Право на отримання довідки мають особи, які з 24 лютого 2022 року перемістилися із регіонів, які визначені, в 

затверджено перелік адміністративно-територіальних одиниць, на території яких платникам єдиного внеску на
загальнообов’язкове державне соціальне страхування, які перебувають на обліку на відповідній території, може
надаватися допомога в рамках Програми «єПідтримка»:

Волинська область
Дніпропетровська область
Донецька область
Житомирська область
Запорізька область
Київська область
м. Київ

Луганська область
Миколаївська область
Одеська область
Сумська область
Харківська область
Херсонська область
Чернігівська область

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/204-2022-%D1%80/ed20220311


«Про особливості виплати та доставки пенсій, грошових допомог на період введення 
воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 26.02.2022 № 162

Виплата пенсії у березні буде забезпечуватись у строки, визначені законодавством та з урахуванням
особливостей, передбачених постановою Кабінету Міністрів України від 26 лютого 2022 р. № 162 «Про
особливості виплати та доставки пенсій, грошових допомог на період введення воєнного стану».

Відповідно до статті 47 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»,
пенсія виплачується щомісяця, у строк не пізніше 25 числа місяця, за який виплачується пенсія, виключно в
грошовій формі за зазначеним у заяві місцем фактичного проживання пенсіонера в межах України
незалежно від задекларованого або зареєстрованого місця проживання пенсіонера, зокрема організаціями,
що здійснюють виплату і доставку пенсій.

У разі тимчасової зміни фактичного місця проживання одержувача виплата пенсії йому здійснюється
шляхом переказу коштів без відкриття рахунку в банку на підставі звернення (особистого, за допомогою
засобів телекомунікаційного зв’язку чи в особистому електронному кабінеті на веб-порталі електронних
послуг) до органів Пенсійного фонду України.

Виплата пенсії може здійснюватися без урахування строків, визначених частиною першою статті 47
Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування».

Тобто, у разі необхідності, виплатний період може бути продовжено після 25 числа.



«Деякі питання надання державної соціальної допомоги на період введення воєнного 
стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 214 (із змінами, 
внесеними згідно з Постановою КМ № 258 від 11.03.2022)

на період введення воєнного стану не потрібно звертатись за перепризначенням або підтвердженням права
на отримання наступних видів державної соціальної допомоги:
допомоги малозабезпеченим сім’ям;
допомоги на дітей одиноким матерям;
допомоги на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування;
допомоги на дітей, хворих на тяжкі хвороби, яким не встановлено інвалідність;
щомісячної грошової допомоги особі, яка проживає разом з особою з інвалідністю I чи II групи внаслідок
психічного розладу, яка за висновком лікарської комісії медичного закладу потребує постійного стороннього
догляду, на догляд за нею;
тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості
утримувати дитину або місце проживання їх невідоме;
щомісячної адресної допомоги внутрішньо переміщеним особам, для покриття витрат на проживання, в
тому числі на оплату житлово-комунальних послуг;
тимчасової державної соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку,
але не набула права на пенсійну виплату.



«Деякі питання надання державної соціальної допомоги на період введення воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 214 (із змінами, 
внесеними згідно з Постановою КМ № 258 від 11.03.2022)

установлено такі особливості виплати та доставки пенсій, грошових допомог на період введення воєнного стану:
1) у разі надходження до Міністерства соціальної політики та/або Пенсійного фонду України інформації від Національного
банку щодо неможливості здійснювати уповноваженими банками виплату пенсій, грошових допомог одержувачам їх
виплата здійснюється шляхом переказу коштів одержувачу без відкриття рахунка через АТ «Ощадбанк» відповідно до
Порядку виплати пенсій та грошової допомоги через поточні рахунки в банках, затвердженого постановою Кабінету
Міністрів України від 30 серпня 1999 року № 1596;
2) у разі звернення одержувачів пенсій до органів Пенсійного фонду України особисто, за допомогою засобів
телекомунікаційного зв’язку чи в особистому електронному кабінеті на веб-порталі електронних послуг Пенсійного фонду
України, а також особистого звернення або за допомогою засобів телекомунікаційного зв’язку одержувачів грошових
допомог до органів соціального захисту населення щодо тимчасової зміни їх фактичного місця проживання виплата
пенсій, грошових допомог здійснюється шляхом переказу коштів одержувачу без відкриття рахунка у банку;
3) виплата соціальної допомоги дітям з інвалідністю, яким виповнилося 18 років у лютому 2022 року та в інших місяцях
під час дії правового режиму воєнного стану і які не встигли пройти обстеження та отримати висновок медико-соціальної
експертизи щодо встановлення статусу особи з інвалідністю, продовжується на період дії правового режиму воєнного
стану та на один місяць після дати його скасування;
4) виплата пенсії може здійснюватися без урахування строків, визначених частиною першою статті 47 Закону України
«Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», , ніж були встановлені за попередній місяць, з подальшим
проведенням перерахунку.



«Про особливості нарахування та виплати грошових допомог, пільг та житлових субсидій 
на період дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 215 (із змінами, 
внесеними згідно з Постановою КМ № 258 від 11.03.2022)

встановлено механізм здійснення нарахування та виплат грошових допомог, пільг та житлових субсидій на період дії воєнного стану на
території адміністративно-територіальних одиниць, де структурні підрозділи з питань соціального захисту населення районних, районних
у м. Києві державних адміністрацій, виконавчих органів міських, районних у містах (у разі їх утворення) рад не мають можливості
забезпечити підготовку виплатних документів та проведення фінансування.

чітко прописані особливості нарахування та виплати грошових допомог, пільг та житлових субсидій на період дії воєнного
стану. Отже:
· виплату грошових допомог, пільг та житлових субсидій здійснює акціонерне товариство “Державний ощадний банк
України” шляхом перерахування коштів на банківський рахунок у банку, в якому відкрито рахунок одержувача, або
здійснення грошових переказів через міжнародну платіжну систему “MY TRANSFER”;
· фінансування виплат грошових допомог, пільг та житлових субсидій проводить Міністерство соціальної політики на
підставі наявних у базах даних державного підприємства “Інформаційно-обчислювальний центр Мінсоцполітики” щодо
одержувачів грошових допомог, пільг та житлових субсидій.
· зарахування грошових допомог, пільг та житлових субсидій на банківські рахунки банкам, у яких відкриті рахунки
одержувачів, здійснюється за умови збігу інформації про банківський рахунок, відкритий на ім’я особи, прізвища, імені, по
батькові (за наявності), реєстраційного номера облікової картки платника податків (за наявності) та відсутності у банку
даних про смерть особи, набрання законної сили рішенням суду про визнання його безвісно відсутнім або оголошення
померлим.
· інформацію про одержувачів соціальної допомоги, пільг та житлових субсидій подають Міністерству соціальної політики
з накладеною кваліфікованою електронною печаткою за допомогою програмно-технічних засобів Інтегрованої
комплексної інформаційної системи Пенсійного фонду України для подальшої передачі АТ “Ощадбанк”.



«Про особливості нарахування та виплати грошових допомог, пільг та житлових субсидій 
на період дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 07.03.2022 № 215 (із змінами, 
внесеними згідно з Постановою КМ № 258 від 11.03.2022)

“Ощадбанк” кожного 1 число місяця інформує Міністерство соціальної політики про здійснені виплати
грошових переказів одержувачам У разі, якщо протягом 60 календарних днів з дати зарахування
переказів АТ “Ощадбанк” грошової допомоги, пільг та житлової субсидії одержувачі не звернулися за
отриманням грошових переказів, відповідні кошти повертаються до АТ “Ощадбанк” для їх повернення
Міністерству соціальної політики не пізніше трьох робочих днів після закінчення такого періоду разом із
реєстрами осіб, яким не виплатили грошовий переказ.
Орган соціального захисту населення протягом двох місяців з дати припинення чи скасування дії
правового режиму воєнного стану проводить звірку інформації про виплачені згідно з цією постановою
грошові допомоги, пільги та житлові субсидії з метою запобігання повторній виплаті та у разі потреби
проводить перерахунок їх розміру.



«Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо виплат пенсії та 
грошової допомоги внутрішньо переміщеним особам та визнання такими, що втратили 

чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України»

Постанова Кабінету Міністрів України від 21.03.2022 № 343

внесені зміни до

На території адміністративно-територіальних одиниць, де йдуть бої, з 25 березня 2022 року пенсії за квітень
2022-го виплачуватимуть у межах фінансових можливостей Пенсійного фонду України.
Невиплачені суми пенсій, грошової допомоги включатимуть до виплати у наступних виплатних періодах.
Мінсоцполітики та Мінфін мають передбачити для цього необхідні кошти.

Постанови Кабінету Міністрів України від 26 лютого 2022 р. № 162 «Про особливості виплати та 
доставки пенсій, грошових допомог на період введення воєнного стану»



«Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо виплат пенсії та 
грошової допомоги внутрішньо переміщеним особам та визнання такими, що втратили 

чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України»

Постанова Кабінету Міністрів України від 25.03.2022 № 363

внесені зміни до

- Порядку виплати пенсій та грошової допомоги через поточні рахунки в банках, затвердженому
постановою Кабінету Міністрів України від 30 серпня 1999 р. № 1596;
- постанови Кабінету Міністрів України від 5 листопада 2014 р. № 637 «Про здійснення соціальних виплат
внутрішньо переміщеним особам»
- постанови Кабінету Міністрів України від 8 червня 2016 р. № 365 «Деякі питання здійснення соціальних
виплат внутрішньо переміщеним особам» та
- Порядку призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, затвердженому
зазначеною постановою від 8 червня 2016 р. № 365;
- Порядку надання допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам, затвердженого постановою
Кабінету Міністрів України від 20 березня 2022 р. № 332 «Деякі питання виплати допомоги на проживання
внутрішньо переміщеним особам»



«Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо виплат пенсії та 
грошової допомоги внутрішньо переміщеним особам та визнання такими, що втратили 

чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України»

Постанова Кабінету Міністрів України від 25.03.2022 № 363

внесені зміни, зокрема

заява про виплату пенсії може подаватися до органу Пенсійного фонду України в електронній формі через веб-портал
електронних послуг ПФУ з використанням засобів кваліфікованого електронного підпису;
призначення та продовження виплати довічних державних стипендій, усіх видів соціальної допомоги та компенсацій,
матеріального забезпечення, надання соціальних послуг, субсидій та пільг за рахунок коштів державного бюджету та
фондів загальнообов’язкового державного соціального страхування внутрішньо переміщеним особам, крім осіб,
зазначених в абзаці вісімнадцятому пункту 2 Порядку оформлення і видачі довідки про взяття на облік внутрішньо
переміщеної особи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 жовтня 2014 р. № 509 “Про облік
внутрішньо переміщених осіб” здійснюються за місцем перебування таких осіб на обліку, що підтверджується довідкою,
виданою згідно з зазначеним Порядком.
Призначення, відновлення та продовження виплати пенсій (щомісячного довічного грошового утримання) (далі - пенсії)
внутрішньо переміщеним особам, у тому числі особам, які відмовились відповідно до пункту 1 частини першої статті 12
Закону України “Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб” від довідки про взяття на облік
внутрішньо переміщеної особи і зареєстрували місце проживання та постійно проживають на території, де органи
державної влади здійснюють свої повноваження, здійснюються територіальними органами Пенсійного фонду України на
підставі відомостей, що містяться в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб.



«Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України щодо виплат пенсії та 
грошової допомоги внутрішньо переміщеним особам та визнання такими, що втратили 

чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України»

Постанова Кабінету Міністрів України від 25.03.2022 № 363

внесені зміни, зокрема

Виплата (продовження виплати) довічних державних стипендій, усіх видів соціальної допомоги та компенсацій,
матеріального забезпечення (далі - соціальні виплати) та пенсій, що призначені зазначеним особам, здійснюється через
рахунки та мережу установ і пристроїв акціонерного товариства “Державний ощадний банк України” з можливістю
отримання готівкових коштів і проведення безготівкових операцій через мережу установ і пристроїв будь-яких банків
тільки на території населених пунктів, де органи державної влади здійснюють свої повноваження в повному обсязі.
Виплата пенсій та соціальні виплати особам з інвалідністю I групи та іншим особам, які за висновком лікарсько-
консультативної комісії не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, за їх письмовою
заявою можуть здійснюватись акціонерним товариством “Укрпошта” з доставкою за фактичним місцем
проживання/перебування таких осіб. Виплата (продовження виплати) пенсій та соціальних виплат внутрішньо
переміщеним особам, зазначеним в абзаці вісімнадцятому пункту 2 Порядку оформлення і видачі довідки про взяття на
облік внутрішньо переміщеної особи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 жовтня 2014 р. № 509,
здійснюється у встановленому законодавством порядку
Допомога внутрішньо переміщеним особам, які звернулися за її наданням до 14 квітня 2022 року, надається починаючи з
березня 2022 року.



«Деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам»

Постанова Кабінету Міністрів України від 20.03.2022 № 332 (із змінами, 
внесеними згідно з Постановою КМ № 363 від 25.03.2022)

З метою забезпечення виплати допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам виділити Міністерству
соціальної політики 10000 млн. гривень на програму в загальному фонді державного бюджету 2501480 “Надання
щомісячної адресної допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на
оплату житлово-комунальних послуг”.

Міністерству фінансів здійснити зазначені видатки за рахунок коштів резервного фонду державного бюджету.
Виплата допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам може здійснюватися також за рахунок коштів

підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності, іноземних держав і міжнародних організацій у
вигляді благодійної, гуманітарної та матеріальної допомоги, а також добровільних пожертвувань фізичних і юридичних
осіб, благодійних організацій та громадських об’єднань, інших, не заборонених законодавством джерел.

затверджено

Порядок надання допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам

Порядок використання коштів державного бюджету для надання допомоги на проживання внутрішньо 
переміщеним особам



Допомога надається особам, які перемістилися з тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим і м.
Севастополя, а також території адміністративно-територіальної одиниці, де проводяться бойові дії та що визначена в
переліку адміністративно-територіальних одиниць, на території яких платникам єдиного внеску на
загальнообов’язкове державне соціальне страхування, які перебувають на обліку на відповідній території, може
надаватися допомога в рамках Програми «єПідтримка», затвердженому розпорядженням Кабінету Міністрів України
від 6 березня 2022 р. № 204.

Облік внутрішньо переміщених осіб ведеться відповідно до Порядку оформлення і видачі довідки про взяття на
облік внутрішньо переміщеної особи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 жовтня 2014 р. №
509 «Про облік внутрішньо переміщених осіб».

Допомога надається щомісячно з місяця звернення на період введення воєнного стану та одного місяця після його
припинення чи скасування на кожну внутрішньо переміщену особу, відомості про яку включено до Єдиної інформаційної
бази даних про внутрішньо переміщених осіб, у таких розмірах:

для осіб з інвалідністю та дітей - 3 000 гривень;
для інших осіб - 2 000 гривень.
Допомога виплачується за повний місяць незалежно від дати звернення за її наданням та дати припинення чи

скасування воєнного стану.
Допомога внутрішньо переміщеним особам, які звернулися за її наданням до 14 квітня 2022 року, надається

починаючи з березня 2022 року.

Порядок надання допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам

затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги
на проживання внутрішньо переміщеним особам»



Допомога на проживання призначається автоматично без подання додаткового звернення внутрішньо
переміщеним особам, які станом на 1 березня 2022 р. отримували щомісячну адресну допомогу внутрішньо
переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг,
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 1 жовтня 2014 р. № 505 «Про надання щомісячної адресної
допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-
комунальних послуг».

Виплата допомоги внутрішньо переміщеним особам за місяці, у яких вони отримували щомісячну адресну допомогу
внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних
послуг, не здійснюється.

Допомога не надається внутрішньо переміщеним особам, які були обліковані як внутрішньо переміщені особи до
24 лютого 2022 р. у регіонах, що не включені до переліку, зазначеному в абзаці першому пункту 2 цього Порядку №
332, за винятком осіб, які отримували щомісячну адресну допомогу внутрішньо переміщеним особам для покриття
витрат на проживання, у тому числі на оплату житлово-комунальних послуг.

Для отримання допомоги внутрішньо переміщена особа заповнює заяву, яка формується засобами Єдиного
державного веб-порталу електронних послуг, зокрема з використанням мобільного додатка Порталу Дія (далі - Портал
Дія).

Порядок надання допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам

затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги на 
проживання внутрішньо переміщеним особам»



«Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 
функціонування Українського ветеранського фонду»

Постанова Кабінету Міністрів України від 11.03.2022 № 256  (із 
відповідними змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), затверджено

Порядок визначає механізм використання коштів, передбачених у державному бюджеті за бюджетною програмою
«Функціонування Українського ветеранського фонду, героїзація образу ветерана війни та вшанування пам’яті загиблих
(померлих) захисників України» для здійснення Українським ветеранським фондом заходів із впровадження проектів,
спрямованих на підтримку ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих
учасників Революції Гідності (далі — ветерани), членів сімей таких осіб та членів сімей загиблих (померлих) ветеранів
війни, членів сімей загиблих (померлих) захисників і захисниць України.

 Головним розпорядником бюджетних коштів та відповідальним виконавцем бюджетної програми є
Мінветеранів.

 Розпорядником бюджетних коштів нижчого рівня є Фонд, що належить до сфери управління 
Мінветеранів.



«Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 
функціонування Українського ветеранського фонду»

Постанова Кабінету Міністрів України від 11.03.2022 № 256  (із відповідними 
змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), затверджено

У разі введення в Україні або в окремих її місцевостях воєнного стану бюджетні кошти використовуються
Фондом для:

1) надання підтримки ветеранам та членам їх сімей, у першу чергу тим, які виконують конституційний
обов’язок щодо захисту незалежності та територіальної цілісності України у складі Збройних Сил або
добровольчих формуваннях територіальних громад;

2) фінансування заходів щодо створення умов для інтеграції ветеранів та членів їх сімей, що були
евакуйовані, за новим місцем проживання в Україні.

3) забезпечення функціонування Фонду відповідно до затвердженого кошторису (оплата праці
працівників; нарахування на оплату праці; придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю,
необхідних для виконання визначених завдань; оплата послуг (у тому числі комунальних послуг та
енергоносіїв); видатки, пов’язані із службовими відрядженнями; обов’язкові платежі до бюджету з
урахуванням необхідності погашення заборгованості за бюджетними зобов’язаннями минулих років,
зареєстрованої в органах Казначейства) (даний пункт 3 додано КМУ 26 березня 2022 року).



«Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для функціонування 
Українського ветеранського фонду»

Постанова Кабінету Міністрів України від 11.03.2022 № 256  (із відповідними змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), 
затверджено

У період дії воєнного стану положення Порядку, про які йде мова нижче, не застосовуються. Разом із тим, вони будуть
застосовані у мирний час.

А саме, у мирний час бюджетні кошти використовуються Фондом для:
1) надання фінансової підтримки ветеранам та членам їх сімей для реалізації проектів (далі — фінансова підтримка), які
за результатами конкурсного відбору визначені переможцями та спрямовані на:
реінтеграцію ветеранів та членів їх сімей до активного суспільного життя, забезпечення збереження та відновлення їх
фізичного та психічного здоров’я;
підтримку підприємницької діяльності ветеранів та сприяння в їх працевлаштуванні;
2) організації конференцій, форумів, програм та інших публічних заходів відповідно до основних завдань Фонду;
3) проведення соціологічних та інших досліджень, опитувань щодо громадської думки і фокус-груп тощо;
4) розроблення, виробництва, розміщення та поширення друкованої продукції, фото- та відеоматеріалів, телевізійного
продукту, відео- та звукозаписів, публікацій, інформаційних і рекламних матеріалів, пов’язаних із виконанням завдань і
функцій Фонду;
5) забезпечення функціонування Фонду відповідно до затвердженого кошторису (оплата праці працівників; нарахування
на оплату праці; придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю, необхідних для виконання визначених
завдань; оплата послуг (у тому числі комунальних послуг та енергоносіїв); видатки, пов’язані із службовими
відрядженнями; обов’язкові платежі до бюджету з урахуванням необхідності погашення заборгованості за бюджетними
зобов’язаннями минулих років, зареєстрованої в органах Казначейства).



«Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для функціонування 
Українського ветеранського фонду»

Постанова Кабінету Міністрів України від 11.03.2022 № 256  (із відповідними змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), 
затверджено

Мають право на отримання фінансової підтримки:
ветерани, члени сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та
члени сімей загиблих (померлих) захисників і захисниць України,
які зареєстровані відповідно до вимог законодавства як фізичні
особи — підприємці;
юридичні особи, зареєстровані не пізніше ніж за два роки до
отримання фінансової підтримки, засновниками яких є ветерани,
члени сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та члени сімей
загиблих (померлих) захисників і захисниць України.
громадські об’єднання із статусом юридичної особи, які
зареєстровані відповідно до вимог законодавства не пізніше ніж
за два роки до отримання фінансової підтримки та мають статус
неприбуткової організації, до статутної діяльності яких належать
питання щодо захисту прав і свобод, задоволення суспільних,
економічних, соціальних, культурних та інших інтересів ветеранів
та членів їх сімей.

Не можуть претендувати на отримання фінансової підтримки
особи:
1) щодо яких порушено справу про банкрутство;
2) яких в установленому порядку визнано банкрутами;
3) які перебувають у стадії припинення;
4) які мають на 1 число місяця, в якому буде прийматися рішення
про здійснення виплат, прострочену заборгованість із сплати
податків та обов’язкових платежів більш як два місяці;
5) юридичні особи, що не провадили господарську діяльність
протягом двох попередніх років (крім громадських об’єднань);
6) щодо яких виявлено факти незаконного одержання та/або
нецільового використання бюджетних коштів;
7) які є резидентами держави-агресора або співпрацюють із
юридичними та фізичними особами такої держави;
8) до яких застосовано спеціальні економічні або інші
обмежувальні заходи (санкції).

Наявність обставин, зазначених у підпунктах 1—3 цього пункту, перевіряється згідно з інформацією з Єдиного державного реєстру
юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань.
Фінансова підтримка за рахунок бюджетних коштів надається на конкурсних засадах відповідно до порядку проведення конкурсного
відбору проектів, який затверджується виконавчим директором Фонду за погодженням із наглядовою радою Фонду.
Рішення про надання на конкурсних засадах фінансової підтримки приймається Фондом у порядку, встановленому Положенням про Фонд.



«Деякі питання виплати пенсії в разі втрати годувальника під час дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 01.04.2022 № 377

Установити, що під час дії в Україні воєнного стану та протягом одного місяця після його припинення
дітям віком від 18 до 23 років, які навчаються за денною формою навчання у закладах професійної
(професійно-технічної), фахової передвищої та вищої освіти, пенсія в разі втрати годувальника
відповідно до Законів України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та
деяких інших осіб», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок
Чорнобильської катастрофи», «Про прокуратуру», «Про загальнообов’язкове державне пенсійне
страхування» призначається, а виплата раніше призначеної пенсії продовжується без надання довідки
закладу освіти на підставі даних про навчання за денною формою навчання у 2022 році, отриманих
Пенсійним фондом України з Єдиної державної електронної бази з питань освіти.



«Про внесення до деяких постанов Кабінету Міністрів України змін щодо строку повторного огляду осіб з 
інвалідністю та продовження строку дії деяких медичних документів в умовах воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 30.03.2022 № 390

внесено зміни

Положення про порядок, умови та критерії встановлення інвалідності, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 3 грудня 2009 р. № 1317 «Питання медико-соціальної експертизи»

Постанови Кабінету Міністрів України від 8 березня 2022 р. № 225 «Деякі питання порядку проведення 
медико-соціальної експертизи на період дії воєнного стану на території України»

щодо строку повторного огляду осіб з інвалідністю та продовження строку дії деяких медичних документів в умовах
воєнного стану

Повторний огляд, строк якого припав на період дії воєнного стану на території України, переноситься на строк після
припинення або скасування воєнного стану, але не пізніше шести місяців після його припинення або скасування за умови
неможливості направлення:
•осіб з інвалідністю та осіб, яким встановлено ступінь втрати професійної працездатності (у відсотках), лікарсько-
консультативною комісією на медико-соціальну експертизу відповідно до Положення про медико-соціальну експертизу,
затвердженого постановою КМУ від 03.12.2009 р. № 1317;
•дітей з інвалідністю лікарем до лікарсько-консультативної комісії відповідно до Порядку встановлення лікарсько-
консультативними комісіями інвалідності дітям, затвердженого постановою КМУ від 21.11.2013 р. № 917.



«Про внесення до деяких постанов Кабінету Міністрів України змін щодо строку повторного огляду осіб з 
інвалідністю та продовження строку дії деяких медичних документів в умовах воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 30.03.2022 № 390

При цьому інвалідність та ступінь втрати професійної працездатності (у відсотках) продовжується до останнього числа
шостого місяця після припинення або скасування періоду дії воєнного стану, якщо раніше не буде проведено повторний
огляд.
У разі коли в індивідуальній програмі реабілітації особи з інвалідністю, дитини з інвалідністю встановлений строк
повторного огляду, що припав на період дії воєнного стану на території України, та в особи з інвалідністю відсутня
можливість пройти медико-соціальну експертну комісію, а в дитини з інвалідністю — лікарсько-консультативну комісію
закладу охорони здоров’я, їх індивідуальна програма реабілітації продовжується до останнього числа шостого місяця після
припинення або скасування періоду дії воєнного стану, якщо раніше не буде проведено повторний огляд і не отримано
відповідну індивідуальну програму реабілітації.
Окрім того, новою редакцією п. 14 Положення про індивідуальну програму реабілітації особи з інвалідністю,
затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 травня 2007 р. № 757, встановлено, що МСЕК або ЛКК під
час чергового огляду особи з інвалідністю чи дитини з інвалідністю за зверненням реабілітаційної установи або у порядку
нагляду за виконанням індивідуальної програми переглядає реабілітаційні заходи, передбачені індивідуальною
програмою, та за результатами їх перегляду коригує індивідуальну програму або складає нову індивідуальну програму.



«Про збір, обробку та облік інформації про пошкоджене та знищене нерухоме майно внаслідок бойових дій, 
терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації»

Постанова Кабінету Міністрів України від 26.03.2022 № 380

затверджено
Порядок подання інформаційного повідомлення про пошкоджене та знищене нерухоме майно внаслідок бойових 
дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації

 запроваджено збір інформації про пошкоджене та знищене нерухоме майно внаслідок дій, спричинених військовою агресією
РФ з метою застосування механізмів для поновлення порушених майнових прав фізичної особи.

Надана інформація щодо нерухомого майна отримується та/або підтверджується з Державного реєстру речових прав на
нерухоме майно (у разі наявності).

Інформаційне повідомлення можна подати самостійно особою за допомогою Порталу Дія, або через адміністратора ЦНАП чи
нотаріуса.

Адміністратор ЦНАП або нотаріус, відповідно до п. 8 Порядку, у день звернення особи з метою подання інформаційного
повідомлення повинен встановити особу, заповнити інформаційне повідомлення, яке формується через Портал Дія та за
бажанням особи роздрукувати зареєстроване інформаційне повідомлення. Повідомлення про реєстрацію інформаційного
повідомлення особа отримує автоматично засобами Порталу Дія.

 Постановою встановлено, що після того, як набере чинності ЗУ про врегулювання відносин щодо компенсації за пошкодження
та знищення об’єктів нерухомого майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою
агресією РФ, то інформаційне повідомлення, подане відповідно до цієї Постанови буде прирівнюватись до заяви про надання
компенсації за пошкоджені та знищені обʼєкти нерухомого майна.

Постанова набирає чинності з дня її опублікування, крім п. 8 Порядку, затвердженого цією постановою, який набирає чинності з
11 квітня 2022 р.

(!!!) Дія цього Порядку поширюється на громадян України, які є власниками пошкодженого або знищеного нерухомого майна
внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації, з моменту
введення воєнного стану Указом Президента України від 24 лютого 2022 р. № 64 “Про введення воєнного стану в Україні”.



«Деякі питання реєстрації, перереєстрації безробітних та ведення обліку осіб, які шукають роботу, 
нарахування та виплати допомоги по безробіттю на період дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 09.03.2022 № 334

На період воєнного стану процедура взаємодії з безробітними є максимально спрощеною та адаптованою і відбувається
наступним чином:
громадяни можуть подати заяву про надання статусу безробітного, призначення допомоги чи припинення реєстрації за
допомогою Порталу або мобільного додатку Дія;
отримати весь перелік послуг можна у найближчому працюючому центрі зайнятості;
звернутись до Служби можливо за допомогою засобів телекомунікаційного зв’язку (телефон, чати підтримки у Telegram,
електронна пошта, заповнення онлайн-форм).
Покрокові інструкції, завантажити необхідні заяви або заповнити Google-форми можна на ресурсах Державної служби
зайнятості.
Важливо, що безробітний може підтвердити намір перебування у статусі зареєстрованого безробітного за допомогою засобів
телекомунікаційного зв’язку або безпосереднього звернувшись до центру зайнятості. Режим роботи центрів зайнятості та їх
контакти щоденно оновлюються та публікуються в Телеграм та Viber каналах Державної служби зайнятості.
В областях, де центри зайнятості не мають можливості забезпечити підготовку виплатних документів та проведення
фінансування, виплата допомоги безробітним буде здійснюватись за допомогою АТ “Ощадбанк”. Кошти будуть
перераховуватися на рахунок в банку, в якому відкрито рахунок одержувача. Також можливе здійснення грошових переказів
через міжнародну платіжну систему “MY TRANSFER”.
Реєстрація безробітного в Державній службі зайнятості припиняється в разі:
невідвідування (не підтвердження наміру перебування у статусі безробітного) зареєстрованим безробітним без поважних
причин центру зайнятості протягом 30 робочих днів з дати прийняття рішення про таке відвідування або дати останнього
фактичного підтвердження безробітним наміру перебувати у статусі безробітного будь-якими засобами комунікації або у разі
відмови від виконання суспільно-корисних робіт.



«Питання деяких виплат військовослужбовцям, особам рядового і начальницького 
складу, поліцейським та їх сім’ям під час дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 28.02.2022 № 168  (із 
відповідними змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), затверджено

на період дії воєнного стану військовослужбовцям Збройних Сил, Служби безпеки, Служби зовнішньої розвідки,
Головного управління розвідки Міністерства оборони, Національної гвардії, Державної прикордонної служби,
Управління державної охорони, Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації, Державної спеціальної
служби транспорту, військовим прокурорам Офісу Генерального прокурора, особам рядового і начальницького складу
Державної служби з надзвичайних ситуацій, співробітникам Служби судової охорони, особам начальницького складу
управління спеціальних операцій Національного антикорупційного бюро та поліцейським виплачується додаткова
винагорода в розмірі 30 000 гривень щомісячно (крім військовослужбовців строкової служби), а тим з них, які беруть
безпосередню участь у бойових діях або забезпечують здійснення заходів з національної безпеки і оборони, відсічі і
стримування збройної агресії, перебуваючи безпосередньо в районах у період здійснення зазначених заходів (у тому
числі військовослужбовцям строкової служби), — розмір цієї додаткової винагороди збільшується до 100 000 гривень
в розрахунку на місяць пропорційно часу участі у таких діях та заходах.
Виплата такої додаткової винагороди здійснюється на підставі наказів командирів (начальників).

передбачає виплату додаткової грошової винагороди всім категоріям військовослужбовців ЗСУ та інших силових
відомств на час воєнного стану, включаючи строковиків

!!! Зупинено до припинення або скасування воєнного стану дію абзацу третього пункту 1 постанови Кабінету Міністрів України від 20 
січня 2016 р. № 18 “Деякі питання грошового забезпечення військовослужбовців, осіб рядового і начальницького складу та 
поліцейських”



«Питання деяких виплат військовослужбовцям, особам рядового і начальницького 
складу, поліцейським та їх сім’ям під час дії воєнного стану»

Постанова Кабінету Міністрів України від 28.02.2022 № 168  (із відповідними 
змінами постановою КМ від 26.03.2022 № 366), затверджено

сім’ям загиблих осіб, зазначених у пункті 1 цієї постанови, виплачується одноразова грошова допомога в
розмірі 15 000 000 гривень, яка розподіляється рівними частками на всіх отримувачів, передбачених у
статті 161 Закону України “Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей”.
Якщо сім’я загиблої особи одночасно має право на отримання одноразової грошової допомоги,
передбаченої цією постановою, та одноразової грошової допомоги або компенсаційної виплати,
встановлених іншими актами законодавства, здійснюється одна з таких виплат за її вибором.

передбачає виплату додаткової грошової винагороди всім категоріям військовослужбовців ЗСУ та інших силових 
відомств на час воєнного стану, включаючи строковиків



ЗРАЗКОВІ СПРАВИ 



 У зв’язку з ухваленням Конституційним Судом України Рішення від 25 квітня 2019
року № 1-р (ІІ)/2019 право на обчислення пенсії відповідно до частини третьої статті
59 Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали
внаслідок Чорнобильської катастрофи» у п'ятикратному розмірі мінімальної
заробітної плати, встановленої законом на 1 січня відповідного року, мають особи,
які отримують пенсію по інвалідності та брали участь у ліквідації наслідків
Чорнобильської катастрофи, інших ядерних аварій та випробувань, у військових
навчаннях із застосуванням ядерної зброї під час проходження служби і внаслідок
цього стали особами з інвалідністю.

Рішення Верховного Суду від 20 травня 2020 року у справі № 520/12609/19

 про право на обчислення пенсії відповідно до статті 59 Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які 
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

Постанова Великої Палати Верховного Суду від 21 квітня 2021 року
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 Особи, які брали участь у ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи під час
проходження служби, в тому числі військових зборів, та з огляду на це отримали
інвалідність, мають право на обчислення пенсії по інвалідності на підставі частини
третьої статті 59 Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» як військовослужбовці, із 26
квітня 2019 року – після дати ухвалення Конституційним Судом України Рішення від
25 квітня 2019 року № 1-р (ІІ)/2019.

Рішення Верховного Суду від 25 лютого 2020 року у справі № 520/1972/19

 про набуття права на обчислення пенсії відповідно до частини третьої статті 59 Закону України «Про статус та соціальний 
захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» особами, які брали участь у ліквідації наслідків 
Чорнобильської катастрофи під час проходження служби, в тому числі військових зборів, та є інвалідами

Постанова Великої Палати Верховного Суду від 12 травня 2021 року у справі № 520/1972/19
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 Непрацюючі пенсіонери, які проживають на території, що належить до зони
посиленого радіоекологічного контролю, яка водночас за Законом «Про правовий
режим території, що зазнала радіоактивного забруднення внаслідок
Чорнобильської катастрофи» не є зоною радіоактивного забруднення, не мають
права на отримання підвищення до пенсії у розмірі однієї мінімальної заробітної
плати відповідно до статті 39 Закону України «Про статус і соціальний захист
громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» у редакції,
чинній до 1 січня 2015 року, дія якої відновлена Рішенням Конституційного Суду
України від 17 липня 2018 року № 6-р/2018, через відсутність ознаки проживання
на території радіоактивного забруднення.

Рішення Верховного Суду від 23 вересня 2020 року у справі № 580/2371/20

 про право на отримання щомісячного підвищення до пенсії непрацюючим пенсіонерам, які проживають на території зони 
посиленого радіоекологічного контролю

Постанова Великої Палати Верховного Суду від 31 березня 2021 року у справі № 580/2371/20
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РІШЕННЯ СУДОВОЇ ПАЛАТИ
З ПРИВОДУ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО ДЕРЖАВНОГО 
ПЕНСІЙНОГО і 
СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 



 Під час здійснення перерахунку пенсії працівника прокуратури, право на
перерахунок якої виникло після набрання чинності Законом України від 14.10.2014
№ 1697-VII «Про прокуратуру», відсоткове значення розміру пенсії визначається
відповідно до частини другої статті 86 цього Закону на момент виникнення права
на перерахунок (а не на момент призначення пенсії) і застосовується у розмірі 60%
від суми місячної (чинної) заробітної плати працівників прокуратури. Працівники
прокуратури, яким пенсія призначена до 01.10.2011 (дати набрання чинності
Законом України від 08.07.2011 № 3668-VI «Про заходи щодо законодавчого
забезпечення реформування пенсійної системи») та в яких розмір пенсії на момент
набрання чинності цим Законом перевищував максимальний розмір, мають право
на отримання пенсії у розмірі, який перевищує максимальний, без можливості її
перерахунку до моменту, коли такий розмір відповідатиме максимальному розміру
пенсії. З моменту відповідності розміру пенсії максимальному розміру пенсії
підлягають застосуванню загальні правила щодо обмеження її розміру.

Постанова Верховного Суду від 21 грудня 2021 року у справі № 580/5962/20

 про порядок визначення розміру відсотку, який підлягає застосуванню при перерахунку пенсії, призначеної працівнику 
прокуратури відповідно до Закону України від 05.11.1991 № 1789-ХII «Про прокуратуру» та застосування при перерахунку 
такої пенсії обмеження максимальним розміром
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 Розмір щомісячного довічного грошового утримання судді не може
застосовуватися як базова величина при призначенні пенсії у зв’язку із втратою
годувальника – судді, що перебував у відставці та отримував щомісячне довічне
грошове утримання. Водночас у випадку наявності у такого годувальника на час
смерті права на пенсію за віком на підставі статті 37 Закону України від 16.12.1993
№ 3723-XII «Про державну службу» та на підставі Закону України від 09.07.2003 №
1058-ІV «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», розмір пенсії у
зв’язку із втратою годувальника визначається на вибір заявника – утриманця,
який звернувся за призначенням такої пенсії: 70% від розміру пенсії за віком,
обчисленої на підставі Закону № 3723-XII, або 50% від розміру пенсії за віком,
обчисленої на підставі Закону 1058-ІV.

Постанова Верховного Суду від 21 грудня 2021 року у справі № 440/7341/20

 про визначення розміру пенсії у зв’язку з втратою годувальника – судді, що перебував у відставці й отримував щомісячне 
довічне грошове утримання та мав право на пенсію за віком на підставі Закону України від 16.12.1993 № 3723-XII «Про 
державну службу»
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 1) для визначення початку перебігу строку для звернення до суду необхідно
встановити час, коли позивач дізнався або повинен був дізнатись про порушення
своїх прав, свобод та інтересів. Позивачу недостатньо лише послатись на
необізнаність про порушення його прав, свобод та інтересів; при зверненні до суду
він повинен довести той факт, що він не міг дізнатися про порушення свого права й
саме із цієї причини не звернувся за його захистом до суду протягом шести місяців
від дати порушення його прав, свобод чи інтересів чи в інший визначений законом
строк звернення до суду. В той же час, триваюча пасивна поведінка такої особи не
свідчить про дотримання такою особою строку звернення до суду з урахуванням
наявної у неї можливості знати про стан своїх прав, свобод та інтересів.

Постанова Верховного Суду від 31 березня 2021 року № 240/12017/19

 про застосування строку звернення до суду у соціальних спорах (1)
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 2) пенсія є щомісячним періодичним платежем, а тому в будь-якому разі її розмір
відомий особі, яка її отримує щомісячно. Відтак, отримання пенсіонером листа від
територіального органу Пенсійного фонду України у відповідь на його заяву не
змінює момент, з якого така особа повинна була дізнатись про порушення своїх
прав, а свідчить лише про час, коли вона почала вчиняти дії щодо реалізації свого
права і ця дата не пов`язується з початком перебігу строку звернення до суду у разі
якщо така особа без зволікань та протягом розумного строку не вчиняла активних
дій щодо отримання інформації про правильність/помилковість нарахування
розміру пенсії, своєчасність/несвоєчасність її перерахунку, тощо.

Постанова Верховного Суду від 31 березня 2021 року № 240/12017/19

 про застосування строку звернення до суду у соціальних спорах (2)
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 У період з 1 січня 2018 року до 5 березня 2019 року військовослужбовці мали
право на отримання пенсійних виплат з урахуванням їх підвищення та поетапною
виплатою на підставі норм Постанови Кабінету Міністрів України від 21 лютого
2018 року № 103 «Про перерахунок пенсій особам, які звільнені з військової
служби, та деяким іншим категоріям осіб», оскільки остання була чинною станом
на час виникнення спірних правовідносин – 1 січня 2018 року. Відповідно до
принципу незворотності дії нормативно-правового акта у часі скасування з 5
березня 2019 року в судовому порядку пункту 2 цієї постанови не впливає на
результат розгляду даної справи по суті.

Постанова Верховного Суду від 17 березня 2021 року у справі № 560/3762/18

 про право військовослужбовців на отримання пенсійних виплат з урахуванням їх підвищення у період з 1 січня 2018 року 
до 5 березня 2019 року
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СПРАВИ
З ПРИВОДУ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО ДЕРЖАВНОГО 
ПЕНСІЙНОГО СТРАХУВАННЯ 



 На осіб, яким пенсія перерахована відповідно до нормативно-правових актів,
вказаних у статті 2 Закону України від 08.07.2011 № 3668-VІ «Про заходи щодо
законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи», та розмір якої
перевищує максимальний розмір, встановлений даним Законом, поширюються
приписи законодавства, чинні на час здійснення такого перерахунку.

Постанова Верховного Суду  від  10 грудня 2020 року у справі № 580/492/19

 про правомірність обмеження граничним розміром пенсії за вислугу років працівникам льотно-випробувального складу

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Особі, яка має право на пенсію за віком не може бути призначена пенсія за віком
на пільгових умовах, оскільки пенсія за віком і пенсія за віком на пільгових умовах
є пенсіями одного й того ж виду.

Постанова Верховного Суду від 18 березня 2021 року № 210/1439/16-а

 про порядок призначення пенсії за віком на пільгових умовах

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Відповідно до єдиного тарифно-кваліфікаційного довідника робіт та професій
робітників, затвердженого постановою Держкомпраці СРСР і ВЦРПС 16 січня 1985
року № 17/2-54 професія зварника не визначена, як окрема професія, є загальною
професією, яка об`єднує назви професій пов`язаних зі зварюванням металів і є
загальним поняттям для електрозварника ручного зварювання,
електрогазозварника, газозварника і електрозварника на напівавтоматичних і
автоматичних машинах. Вказаний нормативно-правовий акт дає підстави для
ствердження, що професія зварника, електрозварника та газоелектрозварника є
тотожною професією, тому не може бути підставою для відмови у зарахуванні до
спеціального стажу.

Постанова Верховного Суду від 03 лютого 2021 року у справі № 453/1427/16-а

 про зарахування до стажу роботи, який дає право на пенсію за віком на пільгових умовах за Списком №2 виробництв, 
робіт, професій, посад і показників, затвердженим Кабінетом Міністрів України, роботи на посаді зварника

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Механізм підтвердження Комісією Пенсійного Фонду України періодів роботи, що
зараховуються до трудового стажу для призначення пенсії на пільгових умовах у
разі ліквідації підприємства, установи та організації без визначення
правонаступника вимагається, якщо трудова книжка є втраченою, якщо відсутні
необхідні записи або неправильні чи неточні записи про періоди роботи.
Тому, за наявності у трудовій книжці достатніх відомостей для підтвердження
трудового стажу, підстави для розгляду Комісією Пенсійного Фонду України
питання наявності трудового стажу позивача можуть бути відсутні.

Постанова Верховного Суду  від  20 січня 2021 року у справі № 588/647/17

 про підтвердження трудового стажу для призначення пенсії на пільгових умовах в 55 років відповідно до п. «в» ст. 13 
Закону України від 05.11.1991 № 1788-XII «Про пенсійне забезпечення»

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Стаж роботи на посаді медичної сестри медичного профілакторію має
зараховуватись до пільгового стажу осіб у розумінні пункту «е» статті 55 Закону
України «Про пенсійне забезпечення» при розгляді територіальними органами
Пенсійного фонду України відповідних заяв про призначення пенсії незважаючи
на те, що зазначена посада прямо не передбачена затвердженим Переліком
закладів і установ освіти, охорони здоров`я та соціального захисту і посад, робота
на яких дає право на пенсію за вислугу років.

Постанова Верховного Суду від 17 лютого 2021 року № 120/4377/18-а

 про зарахування до стажу роботи для призначення пенсії за вислугу років, як працівнику охорони здоров`я відповідно до 
пункту «е» статті 55 Закону України «Про пенсійне забезпечення» стажу роботи на посаді медичної сестри медичного 
профілакторію

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 При вирішенні питання щодо призначення пенсії за вислугу років особі, що
працювала на посаді лікаря-бактеріолога необхідно враховувати що лише вид
діяльності установи або закладу, де працювала зазначена особа, а не їх назва,
визначає його приналежність до установ охорони здоров`я.

Постанова Верховного Суду від 22 грудня 2021 року № 688/2916/17

 про визначення приналежності установи або закладу до установ охорони здоров'я для призначення пенсії за вислугу 
років особі, що працювала на посаді лікаря-бактеріолога

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Час перебування особи на інвалідності у зв`язку з професійним захворюванням
зараховується до стажу роботи, який дає право на пенсію згідно з статтею 14
Закону України «Про пенсійне забезпечення».
Законодавством не вимагається наявність у особи десятирічного стажу на
провідній професії на роботах, передбачених статтею 14 Закону України «Про
пенсійне забезпечення», як обов`язкова умова для проведення взаємного
зарахування періодів роботи, передбачених статтями 13, 14 цього Закону.

Постанова Верховного Суду від 08 липня 2021 року № 212/1743/17-а

 про зарахування часу перебування особи на інвалідності у зв`язку з професійним захворюванням до стажу роботи, який 
дає право на призначення пенсії за віком на пільгових умовах

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Особа, яка звертається за отриманням пенсії, не може нести відповідальність за
неналежне оформлення роботодавцем особових справ працівників, відсутність у
них певних документів, їх умисне ненадання на запити уповноважених органів,
зокрема під час проведення пенсійним органом зустрічних перевірок на предмет
достовірності поданих йому на розгляд документів (в тому числі уточнюючих
довідок) і обґрунтованості їх видачі, й так само за неналежне, неповне проведення
пенсійним органом таких перевірок.

Постанова Верховного Суду  від 08 лютого 2021 року у справі № 487/68/17

 про підтвердження стажу роботи для призначення пенсії за віком на пільгових умовах за списком № 2 виробництв, робіт, 
професій, посад і показників, затверджуваним Кабінетом Міністрів України

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Працівник не повинен відповідати за неналежне виконання підприємством-
страхувальником свого обов’язку щодо належної сплати страхових внесків, а
отже, наявність заборгованості підприємства по страховим внескам не може бути
підставою для незарахування до страхового стажу при призначенні пенсії
працівнику періоду його роботи.

Постанова Верховного Суду від 01 березня 2021 року № 423/757/17

 про включення до страхового та пільгового стажу роботи при призначенні пенсії періодів роботи за які страхувальником 
не сплачувались страхові внески

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Звернення до комісії з питань підтвердження стажу роботи на посадах, що дають
право на призначення пенсії на пільгових умовах або за вислугу років, є
необхідним лише в тому випадку, коли у трудовій книжці відсутні дані про
безпосередню зайнятість протягом повного робочого дня у виробництві зі
шкідливими умовами праці.

Постанова Верховного Суду від 23 вересня 2021 року № 227/4273/16-а

 про необхідність звернення до комісії з питань підтвердження стажу роботи на посадах, що дають право на призначення 
пенсії на пільгових умовах або за вислугу років

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 За загальним правилом відповідальність за організацію ведення обліку,
зберігання і видачу трудових книжок покладається на керівника підприємства,
установи, організації, тому недотримання правил ведення трудової книжки може
мати негативні наслідки саме для особи, яка допустила такі порушення, а не для
особи, якій ця трудова книжка належить, а отже й не може впливати на її особисті
права. Водночас працівник не може відповідати за правильність та повноту
оформлення бухгалтерських документів на підприємстві та у свою чергу
неналежний порядок ведення і заповнення трудової книжки та іншої документації
з вини адміністрації підприємства, а тому вказані обставини не можуть бути
підставою для позбавлення особи конституційного права на соціальний захист у
частині призначення пенсії за віком.

Постанова Верховного Суду від 30 вересня 2021 року № 300/860/17

 про відсутність підстав для позбавлення працівника права на соціальний захист у частині призначення пенсії за віком у 
зв’язку з недотриманням правил ведення трудової книжки з вини адміністрації підприємства

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Відсутність документів, що підтверджують наявність підстав для призначення і
виплати коштів Фонду соціального страхування з тимчасової втрати
працездатності (листків непрацездатності), призводить до невизнання
підтвердженими даних роботодавця щодо сум витрат Фонду та до відповідних
наслідків, зокрема, у вигляді ухвалення рішення про повернення коштів

Постанова Верховного Суду від 04 листопада 2021 року № 804/5050/17

 про порушення порядку використання страхових коштів у разі непідтвердження роботодавцем правомірності їх 
використання

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 До об`єктів індексації, визначених у пункті 2 Порядку проведення індексації
грошових доходів населення, затвердженого постановою Кабінету Міністрів
України від 17 липня 2003 року № 1078, не відносяться, зокрема, соціальні
виплати, які визначаються залежно від прожиткового мінімуму (пенсії, обчислені з
урахуванням абзацу першого частини першої статті 28 Закону України «Про
загальнообов`язкове державне пенсійне страхування»); додаткова пенсія,
підвищення, компенсаційні виплати, надбавки та інші доплати до пенсії, які
визначаються залежно від прожиткового мінімуму.

Постанова Верховного Суду від 26 березня 2021 року № 336/6027/16-а(2-а/336/17/2017)

 про відсутність підстав для проведення індексації пенсії, надбавок, доплат, розміри яких обраховуються виходячи з 
прожиткового мінімуму

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Суми пенсій, які були нараховані, проте не виплачені особі за життя, передаються
членам його сім’ї. При цьому, отримання вказаних коштів законодавець не ставить
у залежність від отримання свідоцтва про спадщину.

Постанова Верховного Суду від  22 грудня 2020 року у справі №  2-а-3938/11

 про заміну сторони виконавчого провадження у справі про нарахування та виплату підвищення до пенсії відповідно до 
статті 6 Закону України «Про соціальний захист дітей війни»

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З ПРИВОДУ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ СУДДІВ



 Оскільки чинним Законом України від 02.06.2016 № 1402-VIII «Про судоустрій і
статус суддів» передбачені інші розміри суддівської винагороди та розмір відсотків
від неї для нарахування довічного щомісячного грошового утримання, а також
виходячи із принципу єдності статусу суддів, колегія суддів дійшла висновку про
відсутність правових підстав для обрахунку (перерахунку) щомісячного довічного
грошового утримання виходячи із розміру суддівської винагороди діючого судді та
розміру її відсоткового значення одночасно за складовими, які передбачені різними
законами.

 Тобто, для перерахунку щомісячного довічного грошового утримання судді за
правилами частини четвертої статті 142 Закону №1402- VIII у формулі його
обрахунку має застосуватись розмір відсоткового значення суддівської винагороди
судді, який працює на відповідній посаді, визначений частиною третьою Закону
№1402- VIII.Постанова Верховного Суду від 24 вересня 2021 року №  620/5437/20

 про одночасне застосування розміру суддівської винагороди діючого судді та розміру її відсоткового значення одночасно 
за складовими, які передбачені різними законами при обрахунку (перерахунку) щомісячного довічного грошового 
утримання судді

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 За загальним правилом право судді на відставку та її умови визначаються за
законом, що діє на час подання заяви про відставку. Право судді на щомісячне
довічне грошове утримання та його умови визначаються за законом, що діє на час
подання заяви про призначення такого утримання. Винятки з цього правила
можуть бути зумовлені, зокрема, непередбачуваністю змін до законодавства,
порушенням гарантій незалежності суду та іншими обставинами, що зачіпають
саму суть права.

Постанова Верховного Суду від 16 липня 2021 року №  200/9113/20-а

 про право судді на відставку та її умови

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З ПРИВОДУ ПЕНСІЙНОГО ЗАХИСТУ ПРОКУРОРІВ



 Положення пункту 2 Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення
реформування пенсійної системи» від 8 липня 2011 року №3668-VI спрямовані на
врегулювання питань, які виникають у зв`язку із застосуванням Закону № 3668-VI
щодо осіб, права яких внаслідок такого застосування могли підлягати звуженню. У
зв`язку з цим положення пункту 2 розділу ІІ «Прикінцеві та перехідні положення»
Закону № 3668-VI, а саме - усі його чотири абзаци, застосовуються у системному
зв`язку між собою.

 Таким чином, пункт 2 розділу ІІ Закону № 3668-VI в контексті перехідних положень
не регулює питання обмеження максимальним розміром пенсії осіб, у яких на 1
жовтня 2011 року вона не досягала максимального розміру (десяти прожиткових
мінімумів, установлених для осіб, які втратили працездатність).

 На осіб, яким пенсія перерахована відповідно до нормативно-правових актів,
вказаних у статті 2 Закону № 3668-VI, та розмір якої перевищує максимальний
розмір, встановлений даним Законом, поширюються приписи законодавства, чинні
на час здійснення такого перерахунку.

Постанова Верховного Суду від 10 вересня 2021 року №  580/5238/20

 щодо обмеження максимального розміру пенсії прокурора
П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З ПРИВОДУ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦІВ 
ТА ПОЛІЦЕЙСЬКИХ



 Законодавством України не передбачено права особи, яка працювала за кордоном
у військовій частині колишнього СРСР, обчислення розміру пенсій із заробітку з
урахуванням частини заробітної плати, отриманої в іноземній валюті.

Постанова Верховного Суду від 15 січня 2021 року у справі № 495/1416/17

 про можливість обчислення розміру пенсії особам, які проходили військову службу у військових частинах, що були 
розміщені за кордоном, із заробітку з урахуванням частини заробітної плати, отриманої в іноземній валюті

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Законодавством, не передбачено права іншої особи вимагати присвоєння статусу
учасника бойових дій загиблій особі.
Право на реалізацію передбачених Законом України «Про статус ветеранів війни,
гарантії їх соціального захисту» можливостей, у зв`язку з наданням особі певного
статусу, нерозривно пов`язане з такою особою. А тому, згідно із законодавством, не
передбачено права іншої особи вимагати присвоєння статусу учасника бойових дій
загиблій особі.

Постанова Верховного Суду від  24 березня 2021 року №  818/62/17

 про вирішення питання щодо присвоєння статусу учасника бойових дій загиблій особі

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Час навчання в цивільному вищому навчальному закладі, у тому числі
проходження військової підготовки з подальшим присвоєнням звання лейтенанта
запасу, не відноситься до військової служби й не може бути врахованим до
вислуги років, передбаченої Законом України «Про статус ветеранів військової
служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і
деяких інших осіб та їх соціальний захист», для надання статусу ветерана
військової служби.

Постанова Верховного Суду від 25 лютого 2021 року № 809/1567/17 

 про обчислення вислуги років для надання статусу ветерана військової служби

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Звільнення зі служби в запас Збройних сил України і у відставку є різними
формами звільнення та пов’язані з настанням різних обставин. Відповідно, при
обчисленні пенсії за вислугу років для осіб, які звільнені у відставку за віком або за
станом здоров`я і для осіб, які звільнені зі служби в запас застосовується різний
розмір грошового забезпечення.

Постанова Верховного Суду від 05 лютого 2021 року у справі № 1.380.2019.000262

 про застосування розміру грошового забезпечення при обчисленні пенсії за вислугу років для осіб, звільнених зі служби 
в запас Збройних сил України

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Зміна посадового окладу особи після того, як її уже звільнено з військової служби,
та коригування з цієї підстави відомостей грошового атестата, на основі якого
призначається пенсійне забезпечення, є протиправним.

Постанова Верховного Суду від 13 травня 2021 року у справі № 161/14105/16-а 

 про неправомірність зміни посадового окладу особи після того, як її уже звільнено з військової служби

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Порядком проведення перерахунку пенсій, призначених відповідно до Закону
України «Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та
деяких інших осіб» визначено виключний перелік видів грошового забезпечення,
який враховується при здійсненні перерахунку пенсії.

Постанова Верховного Суду від 19 серпня 2021 року № 809/813/17

 відсутність підстав для врахування доплати за службу у нічний час при здійсненні перерахунку пенсії

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 У випадку приватизації військовослужбовцем наданого жилого приміщення,
враховується норма передбачена статтею 3 Закону України «Про приватизацію
державного житлового фонду» (щодо визначення санітарної норми загальної
площі, виходячи з якої надане житло приватизується.), а в разі отримання
компенсації підлягають застосуванню норми статей 47, 48 Житлового кодексу
Української РСР та Порядку визначення розміру і надання військовослужбовцям
та членам їх сімей грошової компенсації за належне їм для отримання жиле
приміщення, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 2 вересня
2015 року № 728 «Деякі питання забезпечення житлом військовослужбовців та
інших громадян» (щодо визначення норми жилої площі, виходячи з якої
громадянам, які потребують поліпшення житлових умов, надається житло)

Постанова Верховного Суду від 20 січня 2021 року у справі № 826/26732/15

 про нарахування військовослужбовцям та членам їх сімей компенсації за належне їм для отримання жиле приміщення

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Виплата одноразової грошової допомоги військовослужбовцям, які були
відряджені до Державного підприємства обслуговування повітряного руху
України, у разі встановлення інвалідності внаслідок захворювання, пов`язаного з
проходженням військової служби, має здійснюватися за рахунок коштів цього
Державного підприємства, а не Міністерства оборони України.

Постанова Верховного Суду від 21 січня 2021 року у справі № 520/11723/18 

 про визначення державного органу, уповноваженого розглядати питання призначення одноразової грошової допомоги 
військовослужбовцям, які були відряджені до Державного підприємства обслуговування повітряного руху України

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Для надання статусу учасника війни працівникам підприємств, установ та
організацій, які залучалися та брали безпосередню участь у забезпеченні
проведення антитерористичної операції, перебуваючи безпосередньо в районах її
проведення, обов’язковими є документи про безпосереднє залучення до
виконання завдань антитерористичної операції в районах її проведення (витяги з
наказів керівника Антитерористичного центру при Службі безпеки або особи, яка
його заміщує, першого заступника чи заступника керівника Антитерористичного
центру при Службі безпеки про залучення до забезпечення проведення
антитерористичної операції, витяги з наказів керівника оперативного штабу з
управління антитерористичною операцією, його заступників або керівників
секторів (командирів оперативно-тактичних угруповань) про підпорядкування
керівнику оперативного штабу з управління антитерористичною операцією в
районах її проведення), а крім того, можуть бути додані й інші документи.

Постанова Верховного Суду від 12 жовтня 2021 року № 607/12643/17

 про підставу для надання статусу учасника війни працівникам підприємств, установ та організацій, які залучалися та 
брали безпосередню участь у забезпеченні проведення антитерористичної операції

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Період проходження військової служби не є тотожним в часових рамках до періоду
виконання особою службових обов`язків під час проходження військової служби,
тому законодавець і виокремлює ці дві дефініції, оскільки остання в часових
рамках не поглинає цілком поняття проходження військової служби, до якого
зазвичай зараховується увесь час перебування особи на військовій службі разом з
різноманітними перериваннями.
Таким чином, законодавець для виплати грошової допомоги у разі настання
інвалідності після звільнення із служби поставив у залежність наявність
одночасно двох підстав : захворювання повинно було мати місце в період
проходження служби і пов`язане з виконанням службових обов`язків.

Постанова Верховного Суду від 18 лютого 2021 року № 619/2247/16-а

 про призначення одноразової грошової допомоги особам, звільненим із служби в Держспецзв`язку

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 За громадянами України, призваними на строкову військову службу під час дії
особливого періоду зберігаються місце роботи, посада і середній заробіток на
підприємстві, в установі, організації, фермерському господарстві,
сільськогосподарському виробничому кооперативі незалежно від підпорядкування
та форми власності і у фізичних осіб-підприємців, в яких вони працювали на час
призову.
Закінчення встановлених Указами Президента України «Про часткову мобілізацію»
строків призову громадян на військову службу не тягне закінчення чи переривання
періоду мобілізації і, як наслідок, закінчення дії особливого періоду.

Постанова Верховного Суду від  26 листопада 2020 року у справі №808/4110/17

 про збереження за громадянами України, призваними на строкову військову службу під час дії особливого періоду місця 
роботи, посад і середнього заробітку

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Відсутність коштів державного бюджету не може бути підставою для позбавлення
підприємства, установи, організації встановленого законом права на отримання
компенсації у зв`язку з виплатою середнього заробітку працівникам, які призвані
на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період.

Постанова Верховного Суду від 30 березня 2021 року № 820/6378/16

 про відшкодування органами соцзахисту виплаченого середнього заробітку працівникам, які призвані на військову 
службу за призовом під час мобілізації, на особливий період

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Відповідно до пункту «а» частини першої статті 13 Закону України «Про пенсійне
забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких інших осіб»
підставою для призначення відповідачем позивачу пенсії у підвищеному розмірі є
факт звільнення особи на підставі пункту 2 частини першої статті 77 (через
хворобу) Закону України «Про Національну поліцію», а не зміст висновку
військово-лікарської комісії.

Постанова Верховного Суду від 16 лютого 2021 року № 750/10356/16-а

 про право осіб, звільнених зі служби в поліції за пунктом 2 частини першої статті 77 (через хворобу)  Закону України «Про 
Національну поліцію» на отримання пенсії за вислугу років у підвищеному розмірі

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Дата смерті військовослужбовця є визначальною обставиною для визначення
дати виникнення у відповідних осіб права на отримання одноразової грошової
допомоги та, відповідно, розміру для її нарахування. Розмір одноразової грошової
допомоги у разі загибелі військовослужбовця визначається за законодавством,
яке діяло на дату смерті військовослужбовця

Постанова Верховного Суду від 07 грудня 2021 року № 465/1980/18

 про визначення дати виникнення права на отримання одноразової грошової допомоги у зв`язку із загибеллю
військовослужбовця та розміру для її нарахування

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 (1) Із втратою чинності з 07.11.2015 Законом № 565-XII право на отримання одноразової
грошові допомоги за працівниками міліції збереглося відповідно до пункту 15 розділу ХІ
Прикінцевих та перехідних положень Закону № 580-VII і здійснюється в порядку та на
умовах, визначених Порядком № 850

 (2) Закон № 565-XII, що діяв до набрання чинності Законом № 580-VII, так само як і Закон
№580-VII не містять положень щодо можливості отримання відповідною категорією осіб
одноразової грошової допомоги у більшому розмірі з урахуванням раніше виплаченої
суми;

 (3) Положення щодо отримання одноразової грошової допомоги у більшому розмірі у
зв’язку із встановленням працівникові міліції під час повторного огляду вищої групи
інвалідності або ступеня втрати працездатності без встановлення інвалідності, чи зміни
причини інвалідності (виплату різниці у розмірах одноразової грошової допомоги)
визначається за законодавством, що діє на день повторного огляду та міститься
виключно у пункті 4 Порядку № 850;

Постанова Верховного Суду від  10 грудня 2020 року у справі № 696/575/17

 про правомірність обмеження права на отримання працівником міліції одноразової грошової допомоги у більшому 
розмірі у разі встановлення зміни групи інвалідності після спливу дворічного строку (1)

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 (4) Передбачені пунктом 4 Порядку № 850 обмеження права на отримання
одноразової грошової допомоги в більшому розмірі дворічним строком після
первинного встановлення інвалідності або ступеня втрати працездатності без
встановлення інвалідності, чи зміни причини інвалідності застосовуються
починаючи з 31.10.2015 – з дня набрання чинності вказаним Порядком;

 (5) Зазначений дворічний строк обчислюється з дня первинного встановлення
інвалідності або ступеня втрати працездатності без встановлення інвалідності, чи
зміни причини інвалідності незалежно від дати, коли їх встановлено вперше до
31.10.2015 чи після.

Постанова Верховного Суду від  10 грудня 2020 року у справі № 696/575/17

 про правомірність обмеження права на отримання працівником міліції одноразової грошової допомоги у більшому 
розмірі у разі встановлення зміни групи інвалідності після спливу дворічного строку (2)

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ГРОМАДЯН, ЯКІ ПОСТРАЖДАЛИ 
ВНАСЛІДОК ЧОРНОБИЛЬСЬКОЇ КАТАСТРОФИ



 Центральна міжвідомча експертна комісія надає експертні висновки щодо зв`язку
хвороб, інвалідності і смерті з впливом іонізуючого випромінювання та інших
шкідливих чинників внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС. Проте, лише МСЕК, на
підставі зазначеного висновку визначає причинний зв`язок захворювання з
Чорнобильською катастрофою.

 За змістом положення пункту 16 Постанови Кабінету Міністрів України від 03 грудня
2009 року № 1317 року «Питання медико-соціальної експертизи» причинний зв`язок
захворювання з Чорнобильською катастрофою визначає МСЕК. При цьому,
експертний висновок, зокрема, міжвідомчої експертної ради, є лише підставою, на якій
МСЕК встановлює причинний зв`язок захворювання з Чорнобильською катастрофою,
а наявність посвідчення учасника ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській атомній
електростанції є однією, але не єдиною, з обов`язкових умов.

Постанова Верховного Суду від  29 вересня 2021 року у справі № 697/2806/17

 щодо органу, уповноваженого встановлювати причинний зв`язок захворювання з Чорнобильською катастрофою

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Законодавець встановив перелік документів, що підтверджують участь особи у
ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, який не обмежується лише
довідкою форми № 122, а навпаки такий факт може бути підтверджений будь-
якими первинними документами.

Постанова Верховного Суду від  15 січня 2021 року у справі № 520/7846/17

 про підтвердження участі особи у ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС для призначення пенсії на підставі 
статті 55 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи»

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Можливість застосування під час обчислення пенсій по інвалідності особам, які
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, середньої заробітної плати за
2014, 2015 та 2016 роки передбачена лише для осіб, які брали участь у ліквідації
наслідків Чорнобильської катастрофи, інших ядерних аварій та випробувань,
військових навчаннях із застосуванням ядерної зброї під час проходження дійсної
строкової служби та внаслідок цього стали особами з інвалідністю.

Постанова Верховного Суду від 18 травня 2021 року № 300/316/19

 про можливість застосування під час обчислення пенсій по інвалідності особам, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи, середньої заробітної плати за 2014, 2015 та 2016 роки

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Забезпечення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
путівками на санаторно-курортне лікування або виплата грошової компенсації у
разі відмови від отримання санаторно-курортного лікування відноситься до
компетенції органів соціального захисту населення і здійснюється в порядку,
визначеному постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання санаторно-
курортного лікування та відпочинку громадян, які постраждали внаслідок
Чорнобильської катастрофи».

Постанова Верховного Суду від  21 грудня 2020 року у справі № 826/17367/17

 про забезпечення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи путівками на санаторно-курортне 
лікування

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З ПРИВОДУ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ 
ОСІБ З ІНВАЛІДНІСТЮ



 Підставою припинення виплати державної соціальної допомоги особам з
інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю, відповідно до статті 14 України
«Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю з дитинства та дітям з
інвалідністю» є влаштування дітей-інвалідів до відповідної установи (закладу) на
повне державне утримання або зняття з повного державного утримання,
влаштування дитини-інваліда віком до 18 років до відповідної установи (закладу)
на повне державне утримання або зняття з повного державного утримання.
Жодних додаткових умов для припинення означеної соціальної виплати, зокрема,
такої підстави, як відсутність у особи реєстрації її як внутрішньо переміщеної,
нормами цього Закону не передбачено.

Постанова Верховного Суду від 09 червня 2021 року № 640/2982/18

 про поновлення виплати державної соціальної допомоги особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Установлення факту проживання непрацюючої працездатної особи, яка здійснює
догляд за інвалідом І групи або за особою, яка досягла 80-річного віку, в іншому
населеному пункті не може бути підставою для припинення щомісячної
компенсаційної виплати.

Постанова Верховного Суду від 03 лютого 2021 року у справі № 164/627/17 

 про протиправність припинення органом соціального захисту щомісячної компенсаційної виплати непрацюючій
працездатній особі, яка здійснює догляд за інвалідом І групи або за особою, яка досягла 80-річного віку

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 За своєю правовою природою поняття «встановлення інвалідності особі
відповідно до огляду медико-соціальної експертної комісії» та «встановлення
статусу особи з інвалідністю внаслідок війни» є різними, і дата встановлення
інвалідності не може бути пов’язана з встановленням статусу особи з
інвалідністю.

Постанова Верховного Суду від 21 жовтня 2021 року № 580/3202/19

 про різну правову природу понять «встановлення інвалідності особі відповідно до огляду медико-соціальної експертної
комісії» та «встановлення статусу особи з інвалідністю внаслідок війни»

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



СПРАВИ
З ПРИВОДУ ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО ДЕРЖАВНОГО 
СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 



 Заклад охорони здоров`я, який має ліцензію на надання медичної допомоги, має
оформлювати трудові відносини з професійно підготовленими медичними
працівниками або укладати цивільно-правові угоди з фізичними
особамипідприємцями, які зареєстровані та одержали відповідну ліцензію в
установленому законом порядку на надання медичної допомоги. Чинним
законодавством не передбачено можливості укладати закладу охорони здоров`я
цивільно-правових угод на надання медичної допомоги з будь-якими фізичними
особами.

Постанова Верховного Суду від 08 грудня 2021 року № 500/652/19 

 про обов’язковість укладення трудових договорів між закладами охорони здоров’я та медичними працівниками

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Визначення поняття «сім`я», вжите у Сімейному кодексі України, не може
розповсюджуватися на правовідносини у сфері бюджетних видатків та
призначення і виплати Державою пільг, оскільки цей термін в названому
нормативно-правовому акті вжито у розумінні сімейних правовідносин, взаємних
прав та обов`язків подружжя та їхніх дітей.
Виходячи із норм статті 51 Бюджетного кодексу України, поняття «їхні
неповнолітні діти» потрібно тлумачити як походження від матері та батька,
засвідченому органом державної реєстрації актів цивільного стану.

Постанова Верховного Суду від 30 березня 2021 року № 420/4485/19

 про визначення підстав для внесення особи до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на 
пільги

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Положенням про порядок призначення житлових субсидій передбачено, що у разі
відмови громадянина добровільно повернути суму надміру перерахованої
(виплаченої) житлової субсидії питання про її примусове стягнення вирішується
органом, який призначив житлову субсидію, у судовому порядку.
Разом з тим, законодавством не передбачено можливості направлення органами
соціального захисту населення листів комунальним підприємствам із вимогою
повернення надміру нарахованих коштів - пільг особі за минулий період.

Постанова Верховного суду від  22 грудня 2020 року у справі №  296/5522/17

 про повернення суми надміру перерахованої (виплаченої) житлової субсидії

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 До страхового стажу особи, у розрізі соціального страхування у зв'язку з
тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими похованням,
може зараховуватись період роботи на умовах трудового договору (контракту),
тобто період перебування особи у трудових відносинах із роботодавцем, за який
щомісяця сплачено роботодавцем страхові внески, які спрямовувалися на
страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами,
зумовленими похованням.

Постанова Верховного Суду від 25 лютого 2021 року № 826/4880/17

 про визначення страхового стажу працівників для оплати їм листків непрацездатності

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Для відмови у призначенні субсидії або скасування раніше призначеної субсидії
достатньо лише надходження до органу, що призначає субсидії, подання
комунального підприємства про наявність заборгованості понад два місяці.
Органи, що призначають субсидії, не зобов’язано перевіряти достовірність
відомостей про наявність боргу, вказаних у поданнях комунальних підприємств.
Сам факт надходження такого подання до органу, який призначає субсидії, є
підставою для скасування субсидії або відмови у її призначенні.

Постанова Верховного Суду від 09 червня 2021 року у справі № 524/8130/17

 про підставу для відмови у призначенні субсидії або скасування раніше призначеної субсидії

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Єдиною умовою для прийняття рішення про взяття на облік громадянина з метою
направлення його на лікування за кордон є неможливість надання необхідної
медичної допомоги закладами охорони здоров`я України, що підтверджується
висновком групи експертів Міністерства охорони здоров`я України.

Постанова Верховного Суду від 13 квітня 2021 року № 640/1614/19

 про умову для прийняття рішення про взяття на облік громадянина з метою направлення його на лікування за кордон

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 У наданні статусу безробітного може бути відмовлено у разі неповернення особою
коштів, отриманих за період попередньої реєстрації у центрі зайнятості, що
припинена у зв'язку з поданням особою недостовірних даних та документів, на
підставі яких прийнято рішення про надання їй статусу безробітного, призначення
виплати матеріального забезпечення на випадок безробіття та надання
соціальних послуг, який мав місце протягом періоду реєстрації.

Постанова Верховного Суду від  26. листопада 2020 року у справі № 826/7424/16

 про підстави для відмови у наданні статусу безробітного

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



 Органи місцевого самоврядування не зобов’язані передбачати своїм рішенням
видатки для усіх осіб, яким право на безкоштовний проїзд залізничним
транспортом гарантоване державою. Вони можуть робити це виключно з огляду
на фінансову спроможність відповідного місцевого бюджету.
Якщо з місцевого бюджету будуть здійснюватись видатки на фінансування пільг з
послуг зв`язку, інших передбачених законодавством пільг, то орган місцевого
самоврядування обов`язково має прийняти відповідне рішення про здійснення
видатків з місцевого бюджету на покриття гарантованих державою пільг з послуг
зв`язку та інших пільг, до яких за певними категоріями відносяться й пільги з
безкоштовного перевезення залізничним транспортом.

Постанова Верховного суду від 02 березня 2021 року № 640/21817/18

 про зобов’язання органу місцевого самоврядування виділити кошти на компенсаційні виплати за пільговий проїзд 
приміським залізничним транспортом окремих категорій громадян

П Р А В О В И Й    В И С Н О В О К



Дякую за увагу!
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